
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ.............องคการบริหารสวนตำบลปากชอง.............................................................. 
ประจำปงบประมาณ....................พ.ศ. 2566.................................................................................................... 

  รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหนาที ่ ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1.  อบต.ปากชอง 2 ก.ย.65 ประกาศองคการบริหารสวนตำบลปากชอง 
เร ื ่อง นโยบายไมร ับของขว ัญ  (No Gift 
Policy)   

2. อบต.ปากชอง 11 ม.ค.66 ประกาศเจตนารมณ เรื ่อง “สุจริต โปรงใส 
องคการบริหารสวนตำบลปากชอง ใสสะอาด 
2566” และ “งดรับ งดให” ของขวัญ ของ
กำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift 
Policy)   

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1.  อบต.ปากชอง 15 ก.พ.66 ประกาศเจตนารมณใน
การประชุมสภาองคการ
บริหารสวนตำบลปาก
ชอง สมัยประชุม สมัย
ส า ม ั ญ  ส ม ั ย แ ร ก 
ประจำป 2566 

วันที่ 15 ก.พ.66  นายกอบต.
ปากช  อง  ได  ม ี ก ารประกาศ
เจตนารมณเรื ่อง นโยบายไมรับ
ข อ ง ข ว ั ญ  ( No Gift Policy) 
ประจำปงประมาณ พ.ศ.2566  
ในการประช ุมสภาองค  ก าร
บริหารสวนตำบลปากชอง สมัย
ประช ุม สมัยสามัญ สมัยแรก 
ประจำป 2566  

2.  อบต.ปากชอง 22 ก.พ.66 ประกาศเตนารมย ใน
ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ
ผู บริหาร พนักงานสวน
ตำบล และพนักงานจาง 
ประจำเดือน กุมภาพันธ   

วันที่ 22 ก.พ.66 นายอบต.ปาก
ชอง ดำเนินการประชุมฯและ
ประกาศ เ จตนารมย  ใ นการ
บริหารงานและเสริมสรางความ
เข  า ใจ ในการปฏ ิ เสธการรั บ
ของขวัญ ของกำนัล 

 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหนาที ่สำหรบัหนวยงาน : ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 

         รอบ 6  เดือน        รอบ 12  เดือน  
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ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

3. อบต.ปากชอง  24 ก.ค.66 โครงการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

วันท่ี 24 ก.ค.66 งานนิติการ 

ดำเนินการจัดโครงการปองกัน

และปราบปรามการทุจริจ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

โดยประกาศเจตจำนงตอตานการ

ทุจริตและการบริหารงานดวย

ความโปรงใส และใหความรูแกผู

เขารับการอบรม 

 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

๔.ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 

              ไมมี   
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5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

          ไมมี 
 

 

 

 

ลงช่ือ...........................................................             

(นายอรรถกร ศรีแกว) 

ผูรายงาน 

 

 


